STATUT
Fundacji ,,Na pomoc”

Postanowienia ogdlne
§1

1. Fundacja pod nazwg Fundacja "Na pomoc", zwana dalej Fundacja, ustanowiona przez:
Roberta Bandurskiego zwanego dalej Fundatorem, aktem notarialnym sporzagdzonym przez
notariusza Bogumite Nojek w kancelarii notarialnej w Pile, przy ulicy Srédmiejskiej 16, w dniu
dwudziestego trzeciego kwietnia dwa tysigce trzynastego roku (23.04.2013r.) dziata na
podstawie przepisdw prawa polskiego oraz niniejszego statutu.

2. Fundacja jest apolityczna i niezwigzana z zadnym wyznaniem.

§2
Fundacja ma osobowos$¢ prawna.
§3
1. Siedziba fundacji jest miasto Pita
2. Czas trwania fundacji jest nieoznaczony.
§4

1. Terenem dziatalnosci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
niezbednym dla wiasciwego realizowania celéw moze ona prowadzi¢ dziatalno$¢ takze poza
granicami Rzeczpospolitej Polskie;j.

2. Fundacja moze dla celdw wspdtpracy z zagranicg postugiwac sie ttumaczeniem nazwy w
wybranych jezykach obcych.

3. Dla realizacji swojego celu Fundacji moze tworzy¢ filie i inne oddziaty.

§5

Fundacja moze ustanawiac odznaki, medale honorowe i przyznawac je wraz z innymi nagrodami i
wyrdznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla fundacji.

§6

Nadzdr na Fundacjg sprawuje Minister Pracy i Polityki Spotecznej.



Cele i zasady dziatania Fundacji

§7

Celami Fundacji sa:

a)

b)
c)

d)
e)
f)
8)
h)
i)

niesienie pomocy osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej oraz ich
rodzinom,

niesienie pomocy osobom bezradnym i nieporadnym oraz ich rodzinom,

niesienie pomocy osobom bezrobotnym lub zagrozonym bezrobociem oraz ich
rodzinom,

niesienie pomocy osobom niepetnosprawnym oraz ich rodzinom,

niesienie pomocy osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym oraz ich rodzinom
niesienie pomocy osobom zagrozonym wykluczeniem cyfrowym oraz ich rodzinom,
Swiadczenie pomocy zwigzanej z ochrong zdrowia i zycia ludzkiego

Swiadczenie pomocy zwigzanej z trudng sytuacjg losowg oséb oraz ich rodzin,
niesienie szeroko rozumianej pomocy spotecznej.

§8

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

a)

b)

czesciowe lub catosciowe finansowanie oraz wspieranie wszelkich dziatan majacych
na celu niesienie pomocy i poprawe jakosci zycia osobom w trudnej sytuacji
materialnej, bezradnym, nieporadnym, bezrobotnym lub zagrozonym bezrobociem,
niepetnosprawnym, zagrozonym wykluczeniem spotecznym i cyfrowym, a takze
rodzinom tych osdb.

czesciowe lub catosciowe finansowanie oraz wspieranie wszelkich dziatan majacych
na celu ochrone zdrowia i zycia ludzkiego,

czesciowe lub catosciowe finansowanie oraz wspieranie wszelkich dziatan majacych
na celu pomoc zwigzang z trudng sytuacjg losowa osdéb i ich rodzin.

§9

Dla osiggniecia swych celdow Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych oséb i instytucji zbiezng z jej

celami.

Majatek i dochody Fundacji.

§10

Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 2500 (dwa tysigce pieéset) ztotych, z
czego 1000 (tysigc) ztotych jest przeznaczone na dziatalnos$¢ gospodarczg oraz inne mienie nabyte
przez Fundacje w toku dziatania.



§11

Dochody Fundacji pochodzi¢ moga w szczegdlnosci z:

a) darowizn, spadkéw, zapiséw,

b) dotacji i subwencji oraz grantow,

c) dochoddéw ze zbidrek publicznych,

d) dochoddéw z majatku Fundacji,

e) odsetek bankowych,

f) dochodoéw z dziatalnosci gospodarcze;j.

§12

Dochody pochodzace z dotacji, subwencji, darowizn, spadkéw i zapiséw mogg by¢ uzyte na
realizacje celéw Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkobiercéw lub donatorow.

W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia o$wiadczenia wymagane przepisami prawa
sktada Prezes Zarzadu.

W przypadku powotania fundacji do dziedziczenia Prezes Zarzadu sktada oswiadczenie o
przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza.

Witadze Fundacji.

§13

Organem zarzgdzajgcym w Fundacji jest Zarzagd Fundacji zwany dalej Zarzgdem.
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§14

Zarzad skfada sie z 2 do 5 cztonkéw.
W skfad zarzadu wchodzi Fundator, jako jego Prezes.
Pierwszy sktad Zarzadu jest w catosci powotany przez Fundatora.
Kolejni cztonkowie Zarzadu sg powotywani uchwatg Zarzagdu podjetg wiekszoscig gtosow.
Cztonkostwo w zarzadzie wygasa na skutek:

a) Smierci,

b) ztozenia rezygnacji,

c¢) wykluczenia przez Fundatora,

d) wykluczenia przez Zarzad w drodze uchwaty podjetej wiekszoscig gtosow.
W razie $mierci Fundatora, Prezes Zarzadu zostanie wybrany przez cztonkdw Zarzadu sposréd
cztonkéw aktualnego sktadu Zarzadu.
Zarzad obraduje na posiedzeniach. Prezes Zarzadu zwotuje posiedzenia z wtasnej inicjatywy
nie rzadziej, niz co 3 miesigce lub na wniosek przynajmniej dwdch cztonkéw sktadu Zarzadu.
O posiedzeniu powiadamia sie wszystkich cztonkéw Zarzadu najpdzniej na 7 dni przed datg
posiedzenia, informujgc o czasie i miejscu posiedzenia oraz o porzadku obrad.
Obrady Zarzadu mogg sie rowniez odbywac za pomocg Internetu, a gtosowania mogg by¢
prowadzone réwniez drogg internetowa.
Z obrad Zarzgdu sporzadzany jest protokaét.
Ustalenia zarzadu zapadajg w formie uchwat, podjetych zwyktg wiekszoscia gtoséw, przy
obecnosci co najmniej potowy sktadu Zarzadu. W razie réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
Prezesa Zarzadu. Uchwaty podpisuje Prezes Zarzadu. Uchwaty mogg zapadac droga
internetowa.
Cztonkowie Zarzadu w tym Prezes mogg pozostawac z Fundacja w stosunku pracy.



1.

§15

Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a) uchwalanie zmian statutu Fundacji,
b) podjecie uchwaty o potaczeniu lub likwidacji Fundacji,
c) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu,
d) wytyczanie gtéwnych kierunkéw dziatania Fundacji, opracowywanie i zatwierdzanie
rocznych plandéw dziatania Fundacji,
e) kierowanie biezgca dziatalnoscig Fundaciji,
f) sporzadzanie sprawozdania z dziatalnosci Fundacji,
g) sprawowanie zarzgdu nad majatkiem Fundacji,
h) ustalanie wielkosci zatrudnienia i wysokosci srodkédw na wynagrodzenia dla cztonkéw
Zarzadu i innych pracownikéw Fundacji.
Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji sktada Prezes Zarzadu.
Zarzad moze ustanawiac¢ petnomocnikéw dziatajgcych w imieniu Fundacji okreslajgc zakres
ich umocowania.
Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy dokonuje Prezes Zarzadu lub wyznaczony przez
niego cztonek zarzadu. W szczegdlnosci nawigzuje on i rozwigzuje stosunki pracy z
pracownikami Fundacji oraz ustala ich wynagrodzenie na zasadach okreslonych w uchwale
Zarzadu.

Zmiany statutu
§16

Zmiana statutu w zakresie zmiany celu Fundacji moze by¢ podjeta jedynie przez Fundatora w
drodze uchwaty.
Pozostate decyzje w kwestii zmiany statutu podejmuje Zarzad w drodze uchwaty.

Dziatalnos¢ gospodarcza
§17

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg na zasadach ogdlnych, okreslonych w
odrebnych przepisach.
Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarczg w rozmiarach stuzgcych realizacji celow
statutowych. Caty dochdd z dziatalnosci gospodarczej przeznaczony jest na realizacje celéw
statutowych.
Fundacja prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie:
a) dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich gdzie indziej niesklasyfikowana
94.99.7
b) pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i
targowiskami 47.99.Z
c) pozostata dziatalnos¢ wydawnicza 58.119.Z
Dziatalnos¢ gospodarcza fundacji moze byé prowadzona przez samg Fundacje lub przez
wyodrebnienie uchwata Zarzadu organizacyjne przedstawicielstwa, filie i inne oddziaty.



Postanowienia konncowe
§18

1. Dla efektywnego urzeczywistnienia swoich celdw Fundacja moze pofaczy sie z inng fundacja.

2. Pofaczenie nie moze nastgpic, jesli w jego wyniku mogtyby sie zmienié cele statutowe
Fundaciji.

3. Decyzje o pofaczeniu podejmuje Zarzagd w drodze uchwaty zapadajacej jednogtosnie.

4. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celéw, dla ktérych zostata powotana, wobec
wyczerpania sie jej srodkéw finansowych i majatku lub w przypadku podjecia przez
Fundatora decyzji o jej likwidacji.

5. W przypadku podjecia uchwaty o likwidacji Fundacji, Zarzad zdecyduje o przeznaczeniu
majatku Fundacji i powota Komisje Likwidacyjng, ktéra przeprowadzi likwidacje Fundacji.
Zastrzega sie przekazanie majgtku organizacjom nienastawionym na zysk o celach zblizonych
do celédw Fundacji.

Status zostat przyjety dnia: 24.04.2013

Robert Bandurski



